व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालयांतर्गत गट-ड 
(चतुर्थश्रेणी कर्मचारी) संवर्गातील तांत्रिक अर्हता धारक 
कर्मचा-यांना पदोन्नती मिळेपर्यंत निदेशक पदाच्या सेवा 
प्रवेश नियमांत पदोन्नती व नामनिर्देशनाचे प्रमाण अनुक्रमे 
१०:९० याऐवजी ५०:५० असे करण्यांस केवळ एक वेळची 
बाब म्हणून मान्यता देणेबाबत. 


महाराष्ट्र शासन 
कौशल्य विकास व उद्योजकता विभाग 
शासन निर्णय क्रमांक : व्यशिअ २०१६/प्र.क्र.१४१/१६/व्यशि -५ 
मादाम कामा रोड, हुतात्मा राजगुरु चौक, 
मंत्रालय, मुंबई-४०० ०३२. 
दिनांक : १४.०८.२०१९ 


वाचा : १) उच्वव तंत्र शिक्षण विभाग शासन अधिसूचना क्रमांक व्यशिअ-२०१०/ 
(१५५/१०) /व्यशि-१, दिनांक १४.१२.२०१२. 

2) सह संचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालय, महाराष्ट्र 
राज्य, मुंबई यांचे क्रमांक ११/आस्था-२/कर्मशाळा परिचर / २०१६/ 
१४११, दिनांक ०९.१२.२०१६ चे पत्र. 

३) संचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालय, महाराष्ट्र राज्य, 
मुंबई यांचे क्रमांक ०४/आस्था-२/कर्मशाळा परिचर /२०१७/७९, 
दिनांक ११.०१.२०१८ चे पत्र. 

४) संचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालय, महाराष्ट्र राज्य, 
मुंबई यांचे क्रमांक ४/आस्था-२/कर्मशाळा परिचर /२०१८/६६३, 
दिनांक ०४.०५.२०१८ चे पत्र. 

५) व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालय, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई यांचे 
क्रमांक ४/आस्था-२/कर्मशाळा परिचर /२०१८/७९०, 
दिनांक २४.०५.२०१८ चे पत्र. 

६) सह संचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालय, महाराष्ट्र 
राज्य, मुंबई यांचे क्रमांक ४/आस्था-२/कर्मशाळा परिचर /२०१८/१६०२, 
दिनांक १२.१२.२०१८ चे पत्र. 


प्रस्तावना:- 

उच्च व तंत्र शिक्षण विभाग शासन अधिसूचना दिनांक १४.१२.२०१२ नुसार शासकीय तंत्र 
माध्यमिक झाळेतील, केंद्रातील पूर्व व्यवसायिक अभ्यासक्रमातील निदेशक, प्रमाणपत्र 
अभ्यासक्रमातील निदेशक, गट - क या पदाचे सेवाप्रवेश नियम निर्गमित करण्यांत आले आहेत. 
सदर सेवाप्रवेश नियमात पदोन्नती व नामनिर्देशनाचे प्रमाण १०:९० असे निश्चित करण्यांत आले आहे. 


कर्मशाळा परिचर (गट - ड) हे पद शासनाने व्यपगत केलेले असल्यामुळे कर्मशाळा परिचर 
पदावरील कर्मचा-यांना चतुर्थश्रेणी कर्मचारी म्हणुन परिवर्तीत केले आहे. सदर कर्मशाळा परिचरांना 
पूर्व व्यवसायिक अभ्यासक्रमातील निदेशक पदावर पदस्थापना देण्याकरीता १०:९० हे प्रमाण निश्चित 
केले आहे. १० टक्के हे प्रमाण अत्यंत कमी असल्यामुळे सदर कर्मशाळा परिचर पदोन्नती होण्याकरीता 
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अनेक वर्षे लागतील. या कर्मशाळा परिचरांनी कोठेही पदस्थापना मिळाल्यास जाण्याचा विकल्प 
लेखी स्वरुपात लिहुन दिलेला आहे. कौशल्य विकास व उद्योजकता विभागातील कर्मशाळा 
परिचरांची संख्या राज्यभरात कमी असून पदोन्नतीचे प्रमाण विशेष बाब म्हणुन ५०:५० करण्याची 
विनंती शासनास करण्यांत आली आहे. या अनुषंगाने गट - ड मध्ये समाविष्ट केलेल्या व 
पदोन्नतीसाठी अर्हता धारण करणा-या कर्मशाळा परिचर यांना पदोन्नती देऊन शासकीय तंत्र 
माध्यमिक wade, केंद्रातील पूर्व व्यवसायिक अभ्यासक्रमातील निदेशक, प्रमाणपत्र 
अभ्यासक्रमातील निदेशक, गट -क या पदावर सामावुन घेण्यासाठी या पदाच्या शासन अधिसूचना 
दिनांक १४.१२.२०१२ च्या सेवाप्रवेश नियमातील पदोन्नती व नामनिर्देशनाचे प्रमाणात एक वेळची बाब 
म्हणून बदल करण्यांची बाब शासनाच्या विचाराधीन होती. 


शासन निर्णय:- 


शासन आता याद्वारे व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालयातील शासकीय तंत्र माध्यमिक 
शाळेतील, केंद्रातील पूर्व व्यवसायीक अभ्यासक्रमातील निदेशक, प्रमाणपत्र अभ्यासक्रमातील 
निदेशक, गट - क पदांच्या उच्च व तंत्र शिक्षण विभागाच्या दिनांक १४.१२.२०१२ च्या अधिसूचने 
अन्वये केलेल्या सेवा भरती नियमातील नियम क्रमांक १० मधील तरतूदीचा अवलंब करुन, व्यवसाय 
शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालयांतर्गत सद्य:स्थितीत कार्यरत असलेल्या तांत्रिक अर्हताधारक व 
पदोन्नतीसाठी पात्र गट - ड ( चतुर्थश्रेणी कर्मचारी ) या पदावरील कर्मचाऱ्यांपूरताच केवळ त्यांना 
पदोन्नती मिळेपर्यंत शासकीय तंत्र माध्यमिक शाळेतील, केंद्रातील पूर्व व्यवसायिक अभ्यासक्रमातील 
निदेशक, प्रमाणपत्र अभ्यासक्रमातील निदेशक, गट -क या पदावर पदोन्नती साठी सदर पदाच्या 
दिनांक १४.१२.२०१२ च्या सेवा प्रवेश नियमात पदोन्नती व नामनिर्देशानाचे प्रमाण अनुक्रमे १०:९० 
याऐवजी ५०:५० असे करण्यास केवळ एक वेळची बाब म्हणुन खालील अटींच्या अधिन राहुन मान्यता 
देत आहे:- 


१. सदर विभागातील संबंधित कर्मचा-यांच्या सेवानिवृत्ती नंतर रिक्‍त होणा-या शासकीय तंत्र 
माध्यमिक शाळेतील, केंद्रातील पूर्व व्यवसायिक अभ्यासक्रमातील निदेशक, प्रमाणपत्र 
अभ्यासक्रमातील निदेशक, गट -क पदांना दिनांक १४.१२.२०१२ च्या सेवाप्रवेश नियमातील 
तरतूदीनुसार पदोन्नती व नामनिर्देशनाचे प्रमाण अनुक्रमे १०:९० असेच राहील. 

२. शासकीय तंत्र माध्यमिक शाळेतील, केंद्रातील पूर्व व्यवसायिक अभ्यासक्रमातील निदेशक, 
प्रमाणपत्र अभ्यासक्रमातील निदेशक, गट -क पदावरील पदोन्नतीसाठी पात्र असलेल्या गट 
- ड (चतुर्थश्रेणी कर्मचारी) मधील कर्मचा-यांना पदोन्नतीसाठी पात्र ठरविण्यांत यावे. 

३. संचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालय, महाराष्ट्र 
राज्य, मुंबई यांचेकडून वर्षातुन दोन वेळा आयोजित करण्यांत येणा-या गुणवत्ता व योग्यता 
परीक्षा उत्तीर्ण होण्यासाठी पात्र कर्मचा-यांना एक वर्षाचा कालावधी देण्यांत यावा. 

४. गुणवत्ता व योग्यता परीक्षा उत्तीर्ण होणा-या पात्र उमेदवारांना संवर्गनिहाय आरक्षणानुसार 
पदोन्नती देण्यांत यावी. 

५. दोन संधीमध्ये गुणवत्ता व योग्यता परीक्षा उत्तीर्ण न झाल्यास सदर कर्मचा-यांच्या 
पदोन्नतीसाठी दिनांक १४.१२.२०१२ च्या सेवाप्रवेश नियमातील तरतूदीनुसार पदोन्नती व 
नामनिर्देशानाचे प्रमाण अनुक्रमे १०:९० असेच लागू राहील. 
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६. संबंधित गट - ड ( चतुर्थश्रेणी कर्मचारी ) पदावरील कर्मचा-याची शासकीय तंत्र माध्यमिक 
शाळेतील, केंद्रातील पूर्व व्यवसायिक अभ्यासक्रमातील निदेशक, प्रमाणपत्र 
अभ्यासक्रमातील निदेशक, गट -क या पदावर पदोन्नती झाल्यानंतर संबंधित गट - ड 

चतुर्थश्रेणी कर्मचारी) हे पद व्यपगत करण्यांत यावे. 


२. संबंधित गट - ड (चतुर्थश्रेणी कर्मचारी) कर्मचा-यांची शासकीय तंत्र माध्यमिक शाळेतील 
केंद्रातील पूर्व व्यवसायिक अभ्यासक्रमातील निदेशक, प्रमाणपत्र अभ्यासक्रमातील निदेशक, गट -क 
या पदावर पदोन्नतीसाठीची पात्रता तपासून त्यांना पदोन्नती देण्यांबाबत विहित नियम / तरतूदींनुसार 
कार्यवाही करण्यांची जबाबदारी संचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण 
संचाळनालय, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई यांची राहील. 

३. सदर मान्यता या संदर्भातील कोणतेही न्यायालयीन प्रकरण मा. न्यायालयात प्रलंबित 
असल्यास मा. न्यायालयाच्या अंतिम निर्णयाच्या अधीन राहून असेल. 


सदर शासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर 
उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा संकेताक २०१९०८१४१४४७२४७९०३ असा आहे. हा आदेशा 
डिजीटल स्वाक्षरीने साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने. 
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१. मा.राज्यपाल यांचे सचिव, राजभवन, मलबार हिल, मुंबई. 

२. मा. मुख्यमंत्री यांचे प्रधान सचिव, मंत्रालय, मुंबई. 

३. मा. मंत्री, कौशल्य विकास व उद्योजकता, यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, मुंबई. 

४. मा. राज्यमंत्री, कौशल्य विकास व उद्योजकता, यांचे खाजगी सचिव,मंत्रालय, मुंबई. 
५. मा. विरोधी पक्षनेता, विधानपरिषद/ विधानसभा, विधानभवन, मुंबई. 

६. मा. मुख्य सचिव, मंत्रालय, मुंबई. 

७. मा. अपर मुख्य सचिव, कौशल्य विकास व उद्योजकता विभाग, मंत्रालय, मुंबई. 

ह 

र 


. संचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालय, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई 
. सहसंचालक, व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण प्रादेशिक कार्यालय, मुंबई/ पुणे/ नाशिक/ 
औरंगाबाद / अमरावती / नागपूर. 
१०. सामान्य प्रशासन विभाग ( कार्यासन -१२), मंत्रालय, मुंबई. 
११.निवड नस्ती (व्यशि -५). 
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